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АДМИНИСТРАЦИЯ
ЛЕСНОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.12.2020 г. 



с. Лесное 

                                № 196-па

	Об утверждении муниципальной программы Лесного муниципального округа Тверской области «Развитие образования Лесного муниципального округа Тверской области» на 2021 - 2026 годы


Руководствуясь ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, ст. 11, 17, 21 Положения о бюджетном процессе в Лесном муниципальном округе Тверской области, утвержденном решением Думы Лесного муниципального округа Тверской области от 06.10.2020г. №    Р1-2/5, с пунктами 45, 46 Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ, формирования, реализации и проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Лесной район Тверской области, утвержденного Постановлением от 03.07.2013 г. № 173-па,
АДМИНИСТРАЦИЯ ЛЕСНОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу Лесного муниципального округа Тверской области «Развитие образования Лесного муниципального округа Тверской области» на 2021-2026 годы (прилагается).

2. Определить администратором муниципальной программы Лесного муниципального округа Тверской области Отдел образования администрации Лесного муниципального округа Тверской области.

3. Признать утратившими силу постановления администрации Лесного района Тверской области:

от 01.11.2017 г. № 169-па «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования Лесной район Тверской области «Программа развития муниципальной системы образовании в Лесном районе Тверской области на 2018-2023 годы»»;
от 26.02.2018 № 31-па «О внесении изменений в постановление Администрации Лесного района тверской области от 01.11.2017 № 169-па»;

от 23.03.2018 № 45-па «О внесении изменений в постановление Администрации Лесного района тверской области от 01.11.2017 № 169-па»;

от 10.05.2018 № 68-па «О внесении изменений в постановление Администрации Лесного района тверской области от 01.11.2017 № 169-па»;

от 13.09.2018 № 126-па «О внесении изменений в постановление Администрации Лесного района тверской области от 01.11.2017 № 169-па»;

от 31.01.2019 № 20-па «О внесении изменений в постановление Администрации Лесного района тверской области от 01.11.2017 № 169-па»;

от 07.03.2019 № 45-па «О внесении изменений в постановление Администрации Лесного района тверской области от 01.11.2017 № 169-па»;

от 13.06.2019 № 97-па «О внесении изменений в постановление Администрации Лесного района тверской области от 01.11.2017 № 169-па»;

от 07.10.2019 № 142-па «О внесении изменений в постановление Администрации Лесного района тверской области от 01.11.2017 № 169-па»;

от 20.12.2019 № 195-па «О внесении изменений в постановление Администрации Лесного района тверской области от 01.11.2017 № 169-па»;

от 31.01.2020 № 23-па «О внесении изменений в постановление Администрации Лесного района тверской области от 01.11.2017 № 169-па»;

от 24.02.2020 № 39-па «О внесении изменений в постановление Администрации Лесного района тверской области от 01.11.2017 № 169-па»;

от 19.05.2020 № 78-па «О внесении изменений в постановление Администрации Лесного района тверской области от 01.11.2017 № 169-па»;

от 06.08.2020 № 117-па «О внесении изменений в постановление Администрации Лесного района тверской области от 01.11.2017 № 169-па»;

от 28.09.2020 № 142-па «О внесении изменений в постановление Администрации Лесного района тверской области от 01.11.2017 № 169-па»;

от 30.11.2020 № 176-па «О внесении изменений в постановление Администрации Лесного района тверской области от 01.11.2017 № 169-па»;

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания, подлежит официальному опубликованию и размещению на сайте администрации Лесного муниципального округа Тверской области в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

И.о. Главы Лесного муниципального округа 



  О.Г. Морозова
Приложение 1 

к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ МО Лесной муниципальный округ Тверской области
Муниципальная программа
Лесного муниципального округа Тверской области

«Развитие образования Лесного муниципального округа Тверской области»
на 2021-2026 годы

с. Лесное
Раздел I. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы
Подраздел I. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы отрасли "Образование"

1. Основными документами, определяющими стратегию развития муниципальной системы образования, являются Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации", документы долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации, Центрального федерального округа, указы Президента Российской Федерации, федеральные программы и национальные проекты, поручения и ежегодные послания Президента Российской Федерации, Губернатора Тверской области в области образования. государственная программа Тверской области "Развитие образования Тверской области".

2. Приоритетом деятельности системы образования Лесного муниципального округа Тверской области является проведение структурных и содержательных изменений в системе образования с целью обеспечения государственных гарантий, доступности и равных возможностей обучающихся в получении полноценного образования на всех его уровнях.
3. Развитие системы общего образования в Лесном муниципальном округе Тверской области направлено на формирование его современной модели на основе совершенствования структуры сети общеобразовательных организаций и их взаимодействия, гибкости и многообразия форм предоставления услуг, развития современной инфраструктуры образовательных организаций, обеспечения и расширения доступности общего образования, поддержки и эффективного использования образовательного потенциала семей, содействия в сохранении и укреплении здоровья школьников.

В Лесном муниципальном округе получают услуги дошкольного образования  190 детей в дошкольных образовательных организациях и в группе кратковременного пребывания МОУ «Телятниковская ООШ».

Меняются подходы к развитию содержания образования: дошкольная ступень стала неотъемлемой частью общего образования, приняты стандарты дошкольного образования, обозначены требования к образовательной программе, новой образовательной среде, результатам образования.
По этим же направлениям будут продолжены процессы совершенствования структуры и содержания основного общего образования.
Охват детей программами общего образования ежегодно составляет свыше 99% (численность учащихся более 500 человек). Обучение организовано в одну смену.
Развитие системы общего образования планируется в условиях введения федеральных государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС).

В системе общего образования реализована возможность формирования культуры здоровья школьников:

- организованы отдых и оздоровление детей и подростков Лесного муниципального округа Тверской области в лагерях с дневным пребыванием, труда и отдыха, загородных, более 50% обучающихся;

- организовано горячее питание для 100% учащихся начальных классов общеобразовательных организаций Лесного муниципального округа Тверской области; численность учащихся, пользующихся горячим питанием, более 90% от общей численности обучающихся;

- в 100% общеобразовательных организаций введен 3-й час занятий физической культурой.

4. Требования ФГОС общего образования предполагают интеграцию основного и дополнительного образования.

В Лесном муниципальном округе в 100% общеобразовательных организаций предоставляются услуги по реализации дополнительных образовательных программ (внеурочная деятельность), функционируют 3 организации дополнительного образования детей различной ведомственной принадлежности, которые посещают более 70% детей в возрасте от 5 до 18 лет. Структура услуг дополнительного образования преимущественно ориентирована на реализацию программ эстетического и спортивного направления. Минимально представлены программы, позволяющие развивать математическое и инженерное мышление, IT компетенции, навыки конструирования.

Образовательные программы воспитания и социализации обучающихся строятся на основе базовых национальных ценностей российского общества, таких, как патриотизм, нравственность, социальная солидарность, гражданственность, семья, здоровье, труд, творчество, образование.

Развитие системы дополнительного образования детей планируется в направлении расширения ее образовательных, воспитательных, социальных функций. Предполагаются разработка и реализация мероприятий, усиливающих воспитательный потенциал системы дополнительного образования детей, нацеленных на развитие духовно-нравственных качеств личности.

5. Неотъемлемой частью системы менеджмента качества образования является мониторинг качества образования. Для оценки уровня достижений обучающихся организовано проведение государственной итоговой аттестации - ГИА  в 9 и 11 классах.

6. Важным фактором, влияющим на качество образования, распространение современных технологий и методов преподавания, является состояние кадрового потенциала на всех его уровнях.

В образовательных организациях работают 86 педработников. В системе образовании ярко выражен возрастной и гендерный дисбаланс: доля учителей пенсионного возраста составляет около 14%, доля учителей-мужчин - 9%; доля педработников в возрасте до 35 лет составляет 15%. Обновление педагогического корпуса происходит медленно.

Обеспечивается соответствие уровня заработной платы различных категорий работников дошкольного, общего, дополнительного образования установленному уровню средней заработной платы. 

Остается актуальным решение задачи развития кадрового потенциала педагогических и руководящих работников ступени общего образования в связи с принятием профессионального стандарта, призванного, с одной стороны, подвигнуть педагога на решение новых сложных задач, дать новый импульс его развитию, с другой стороны, повысить его ответственность за результаты своего труда, предъявить требования к его квалификации, определить критерии ее оценки.
7. В округе организована работа по стимулированию инновационной деятельности, направленной на развитие образования района:
- организовано участие учащихся образовательных организаций во всероссийских олимпиадах, межмуниципальных, региональных соревнованиях и т.п.;
- для стимулирования учебно-исследовательской и проектной деятельности педагогических работников и организаций системы образования обеспечено их участие во всероссийских конкурсах;

- проводятся научно-практические конференции и другие районные мероприятия; 

- организована деятельность по выявлению и поддержке одаренных  обучающихся.
8. Для информационного сопровождения процессов развития в сфере "Образование" обеспечено взаимодействие со средствами массовой информации, отражение информации об отрасли на официальном сайте Администрации Лесного муниципального округа, Отдела образования Администрации Лесного муниципального округа Тверской области, сайтах образовательных организаций Лесного муниципального округа.

Подраздел II. Основные проблемы в сфере реализации муниципальной программы

Анализ результатов реализации образовательной политики в муниципальном округе за последние годы позволяет выявить ключевые проблемы:
а) недостаточная доступность качественных образовательных услуг общего образования.
Причины сохранения проблемы:

- наличие структуры образовательной сети муниципального округа, обусловленной особенностями географического характера;

- ограниченное предложение услуг дошкольного образования, неразвитость системы поддержки раннего развития детей;

- отставание темпов процесса совершенствования условий предоставления образовательных услуг от темпов изменения содержания образования;
- состояние транспортной сети, ограничивающее развитие мобильности обучающихся, приводящее к быстрому износу школьного автотранспорта;

- несовершенство инфраструктуры интеграции детей с ограниченными возможностями здоровья в реальную социальную среду в рамках учебного и воспитательного процесса;

- увеличение количества обучающихся со сложными нарушениями в развитии; недостаток специалистов необходимого профиля для организации обучения данной категории детей;

- недостаток современных условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся;
б) недостаточная доступность и вариативность услуг сферы дополнительного образования и их несоответствие изменяющимся потребностям населения; недостаточный уровень духовно-нравственного, гражданского, патриотического воспитания в общеобразовательных организациях.
Причины обострения проблемы:

- слабая интеграция основного и дополнительного образования в общеобразовательных организациях;

- неэффективное использование ресурсов дополнительного образования в интересах детей, семей;

- ослабление внимания к гражданскому и патриотическому воспитанию молодежи, к формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди обучающихся; снижение воспитательного воздействия родителей на формирование у детей и подростков нравственности и патриотизма как основы становления личности, связанных с родными корнями, лучшим в культуре своих предков, героическим прошлым России;

- в) отставание развития отрасли от инновационных процессов в экономике по причине:
- значительного износа материально-технической базы образовательных организаций;

- недостаточности сетевой организации образовательных ресурсов;
- невысокого уровня использования информационных и инновационных технологий в муниципальных образовательных организациях при оказании муниципальных услуг;

- невысокой творческой активности участников образовательного процесса;
- невысокой степени информированности граждан о деятельности в сфере образования.
Подраздел III. Результаты анализа влияния внешней и внутренней среды на сферу реализации муниципальной программы
Результатами анализа влияния внешней и внутренней среды на сферу образования является установление положительного влияния на отрасль "Образование"
а) факторов внешней среды:

роста осознания значимости образования как для будущего отдельной личности, так и для будущего муниципального округа в целом;

б) внутренних факторов:

разнообразия образовательных организаций, расположенных на территории муниципального округа;

наличия высококвалифицированных специалистов, работающих в сфере образования, способствующих реализации государственной политики в сфере образования на территории Лесного муниципального округа Тверской области.
Определены факторы, выступающие как риски и угрозы для развития отрасли:
- факторы внешней среды, к которым относятся:

наличие особенностей географического и демографического характера в муниципальном округе;

рост цен на энергоносители, сырье, материалы и транспортные расходы;
отсутствие/недобросовестность поставщиков/исполнителей товаров/услуг;
- факторы внутренней среды:

рост потребности населения в дошкольных образовательных услугах;
дифференциация школ по состоянию материально-технической базы, уровню развития инфраструктуры, оснащения, укомплектованности профессиональными педагогическими кадрами, уровню достижений обучающихся;

увеличение количества детей со сложными дефектами; невысокая степень социализации детей с ограниченными возможностями здоровья;

влияние факторов окружающей социальной среды, учебной нагрузки на состояние здоровья ребенка;

восприимчивость детей подросткового возраста к проявлениям социального сиротства, наркомании, алкоголизма, религиозных и межнациональных противоречий, других асоциальных явлений среди подростков и молодежи при снижении воспитательного потенциала семьи;

"старение" педагогического корпуса;

не преодолена в полной мере информационная закрытость, непрозрачность системы образования для потребителей и населения.

Проблемы: 

недостаточная доступность качественных образовательных услуг общего образования.
Причины сохранения проблемы:

наличие сложной структуры образовательной сети района, обусловленной особенностями географического характера;

ограниченное предложение услуг дошкольного образования, неразвитость системы поддержки раннего развития детей;

отставание темпов процесса совершенствования условий предоставления образовательных услуг от темпов изменения содержания образования;
состояние транспортной сети, ограничивающее развитие мобильности обучающихся, приводящее к быстрому износу школьного автотранспорта;
несовершенство инфраструктуры интеграции детей с ограниченными возможностями здоровья в реальную социальную среду в рамках учебного и воспитательного процесса;

недостаток современных условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся;

- недостаточная доступность и вариативность услуг сферы дополнительного образования и их несоответствие изменяющимся потребностям населения; недостаточный уровень духовно-нравственного, гражданского, патриотического воспитания в общеобразовательных организациях.

Причины обострения проблемы:

слабая интеграция основного и дополнительного образования в общеобразовательных организациях;

неэффективное использование ресурсов дополнительного образования в интересах детей, семей;

ослабление внимания к гражданскому и патриотическому воспитанию молодежи, к формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди обучающихся;

отсутствие сформированной системы непрерывного образования, подготовки и переподготовки профессиональных кадров, что вызвано:

низкими темпами обновления системы повышения квалификации управленческих, педагогических кадров системы образования;

отсутствием конкуренции на вакантные места в системе образования;
недостаточной мотивацией притока и закрепления молодых специалистов в системе образования.

Подраздел IV. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы
Основные направления муниципальной образовательной политики, нацеленные на решение вышеуказанных проблем, связаны с общенациональными приоритетами:

- в сфере общего образования:

обеспечение доступности дошкольного образования;

продолжение модернизации инфраструктуры образовательных организаций, направленной на обеспечение современных условий обучения;

реализация в дошкольных и общеобразовательных организациях федерального государственного образовательного стандарта дошкольного и общего образования, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья;

предоставление обучающимся равных возможностей доступа к образовательным ресурсам независимо от места их проживания; детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья - возможностей выбора варианта освоения программ общего образования;

обеспечение учебной успешности каждого ребенка независимо от состояния его здоровья, социального положения посредством формирования системы поддержки школ и педагогов, обучающихся, а также обеспечение психолого-медико-социального сопровождения; 

совершенствование здоровьесберегающей среды с целью сохранения и укрепления здоровья школьников;

- в сфере дополнительного образования детей:

повышение доступности услуг дополнительного образования и обеспечение их соответствия изменяющимся потребностям населения: создание площадок дополнительного образования и детского творчества естественно-научной и технической направленности в рамках реализации мероприятий национального проекта «Образование»; 

обновление форм и методов воспитания подрастающего поколения, в том числе нравственного, гражданского воспитания;

- в сфере оценки качества образования:

развитие систем оценки качества образования на уровне образовательных организаций, ориентированных на формирующее оценивание и учет индивидуального прогресса обучающихся, включающих как их учебные, так и внеучебные достижения;

привлечение к оценке качества внешних заинтересованных лиц и организаций (общественных и общественно-профессиональных экспертов и организаций);
создание с участием общественности независимой системы оценки качества работы образовательных организаций;

- в сфере развития кадрового потенциала:

обновление состава и компетенций педагогических кадров посредством реализации комплекса мер по повышению заработной платы, введению стандартов профессиональной деятельности, 

- в сфере управления и информационной прозрачности системы образования:
переход от административно-командного управления системой образования к эффективному управлению (укрепление академической и организационно-финансовой самостоятельности школ, укрепление участия общественности в управлении образовательными организациями и территориальными сетями, поддержка инициатив, инноваций и экспериментов);

обеспечение максимально возможной прозрачности и доступности информации о системе образования, о качестве работы отдельных организаций.
Раздел II. Механизм управления и мониторинга реализации
муниципальной программы
Подраздел I. Управление реализацией муниципальной программы
1. Управление реализацией муниципальной программы ее главным администратором (администратором) осуществляется по следующим направлениям:
а) выработка стратегических направлений развития сферы образования и обеспечение участия общественных институтов в развитии образования всех уровней образования;

б) составление плана действий, направленных на выполнение мероприятий муниципальной программы, определение структурных подразделений и исполнителей главного администратора (администраторов) программы;
в) координация деятельности исполнителей мероприятий муниципальной программы, обеспечение согласованности и оперативности действий при реализации мероприятий муниципальной программы;

г) обеспечение контроля за реализацией муниципальной программы и анализ ее реализации;

д) выявление, анализ и минимизация рисков достижения цели муниципальной программы.
2. Анализ рисков реализации муниципальной программы и меры по управлению рисками приведены в приложении 6 к настоящей муниципальной программе.
3. Главный администратор муниципальной программы самостоятельно определяет формы и методы управления реализацией муниципальной программы.
Подраздел II. Мониторинг реализации муниципальной программы
 1. Мониторинг реализации мероприятий муниципальной программы осуществляется в течение всего периода реализации муниципальной программы путем обобщения и анализа данных государственного статистического учета, социологических исследований, а также информации, полученной от исполнителей муниципальной программы, образовательных организаций муниципального округа.

На основании полученных данных проводятся оценка выполнения исполнителями ежегодного плана мероприятий по реализации муниципальной программы; корректировка (при необходимости) ежегодного плана мероприятий по реализации муниципальной программы;

использования финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы;

хода достижения запланированных показателей муниципальной программы.
2. Оценка выполнения плана реализации и мероприятий муниципальной программы проводится в течение года для формирования сводной информации (по запросам), а также за отчетный финансовый год.

3. В срок до 15 марта года, следующего за отчетным, главный администратор (администратор) муниципальной программы представляет на экспертизу в финансовый орган, отдел экономики и торговли и контрольно-ревизионную комиссию отчет о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год с прилагаемой к нему пояснительной запиской.

Подраздел III. Взаимодействие главного администратора (администратора) муниципальной программы с органами местного самоуправления Лесного муниципального округа при реализации муниципальной программы
1. Главный администратор (администратор) муниципальной программы в пределах своей компетенции взаимодействует с органами местного самоуправления Лесного муниципального округа Тверской области по вопросам разработки, внесения изменений, реализации государственной программы.

2. Главный администратор (администратор) муниципальной программы в установленном порядке представляет информацию о реализации муниципальной программы исполнительным органам местного самоуправления МО Лесной муниципальный округ Тверской области.
Подраздел IV. Взаимодействие главного администратора (администратора) муниципальной программы с организациями, учреждениями, предприятиями, со средствами массовой информации, с общественными объединениями, в том числе с социально ориентированными некоммерческими организациями, при реализации муниципальной программы
1. Главный администратор (администратор) муниципальной программы взаимодействует с организациями, учреждениями, предприятиями, со средствами массовой информации, с общественными объединениями, в том числе с социально ориентированными некоммерческими (частными) организациями.
2. Взаимодействие осуществляется при определении на конкурсной основе исполнителей работ (услуг), поставщиков продукции (услуг) для выполнения мероприятий муниципальной программы, по иным вопросам реализации мероприятий муниципальной программы, а также для обеспечения открытости информации о реализации мероприятий муниципальной программы, целевых показателях муниципальной программы, об условиях участия в муниципальной программе и т.п.

3. Публичность (открытость) информации об аспектах реализации мероприятий муниципальной программы обеспечивается в средствах массовой информации, на сайте Отдела образования Администрации Лесного муниципального округа Тверской области в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, при взаимодействии с общественными и другими организациями.

Приложение 2

 к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Лесной муниципальный округ Тверской области
Паспорт
муниципальной программы 

	Наименование муниципальной программы 
	«Развитие образования Лесного муниципального округа Тверской области» на 2021-2026 годы

	Главный администратор муниципальной программы
	Отдел образования Администрации Лесного муниципального округа Тверской области

	Администратор муниципальной программы 
	Отдел образования Администрации Лесного муниципального округа Тверской области

	Срок реализации муниципальной программы 
	2021-2026 годы

	Цели муниципальной программы 
	Обеспечение позитивной социализации и учебной успешности каждого ребенка с учетом изменения культурной, социальной и технологической среды

	Подпрограммы муниципальной программы 
	Подпрограмма 1 «Дошкольное образование» (далее – подпрограмма 1).
Подпрограмма 2  «Общее образование» (далее – подпрограмма 2).

Подпрограмма 3 «Дополнительное образование» (далее – подпрограмма 3).

Подпрограмма 4 «Организация отдыха детей в каникулярное время» 

(далее – подпрограмма 4).

Обеспечивающая подпрограмма

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы (конечный результат реализации муниципальной программы, выраженный показателями достижения цели муниципальной программы)
	• Удовлетворенность населения Лесного района Тверской области качеством общеобразовательных услуг и их доступностью (88%);

• охват программами дошкольного образования детей в возрасте от 1 до 7  лет (68%);

• доля выпускников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций, получивших аттестат о среднем образовании (95%);

• доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста (80%);

• охват детей Лесного района Тверской области организованными формами отдыха и оздоровления (96%);

• доля руководителей и педработников образовательных организаций, прошедших повышение квалификации (100%)

	Источники финансирования муниципальной программы Тверской области по годам ее реализации (тыс. руб.)
	2021 год – 96778,90

2022 год – 95173,77

2023 год – 93234,45

2024 год - 93234,45

2025 год - 93234,45

2026 год - 93234,45

	Плановые объемы финансирования подпрограмм по годам реализации, в том числе обеспечивающей подпрограммы (тыс. руб.)
	2021 год

96778,90, в том числе

Подпрограмма 1 – 24877,90

Подпрограмма 2 – 67250,00

Подпрограмма 3 – 1800,40

Подпрограмма 4 – 473,50

Обеспечивающая подпрограмма – 2377,10

2022 год

95173,77, в том числе
Подпрограмма 1 – 25256,10

Подпрограмма 2 – 65555,80

Подпрограмма 3 – 1721,07

Подпрограмма 4 – 473,50

Обеспечивающая подпрограмма – 2167,30

2023 год

93234,45, в том числе

Подпрограмма 1 – 24456,10

Подпрограмма 2 – 64637,00

Подпрограмма 3 – 1616,35

Подпрограмма 4 – 473,5

Обеспечивающая подпрограмма – 2051,50

2024 год

93234,45, в том числе

Подпрограмма 1 – 24456,10

Подпрограмма 2 – 64637,00

Подпрограмма 3 – 1616,35

Подпрограмма 4 – 473,5

Обеспечивающая подпрограмма – 2051,50

2025 год

93234,45, в том числе

Подпрограмма 1 – 24456,10

Подпрограмма 2 – 64637,00

Подпрограмма 3 – 1616,35

Подпрограмма 4 – 473,5

Обеспечивающая подпрограмма – 2051,50

2026 год

93234,45, в том числе

Подпрограмма 1 – 24456,10

Подпрограмма 2 – 64637,00

Подпрограмма 3 – 1616,35

Подпрограмма 4 – 473,5

Обеспечивающая подпрограмма – 2051,50
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Паспорт
подпрограммы муниципальной программы Лесного муниципального округа  Тверской области

	Наименование подпрограммы
	Дошкольное образование

	Задачи подпрограммы
	Задача 1 "Содействие развитию системы дошкольного образования в Лесном муниципальном округе Тверской области".
Задача 2 "Обеспечение предоставления услуг дошкольного образования в образовательных организациях Лесного муниципального округа Тверской области".

Задача 3 "Развитие инфраструктуры дошкольных организаций, расположенных на территории Лесного муниципального округа Тверской области, в соответствии с требованиями законодательства".

Задача 4 "Создание условий для обеспечения непрерывного образования работников системы образования".

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы (конечный результат выполнения подпрограммы, выраженный в показателях решения задачи подпрограммы)
	• Охват дошкольным образованием детей в возрасте от 3 до 7 лет (74%);

• доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся на очереди на получение в текущем году дошкольного образования) (100%);

• обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях (мест на 1000 детей) - 743;

• достижение установленного субъектом РФ значения средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций (100%);

• доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных дошкольных образовательных организаций в текущем году (50%);

• доля педработников дошкольных образовательных организаций, получивших высшую и первую квалификационные категории в текущем году (6%);

• доля работников дошкольных образовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку (100%);

• доля педагогических работников в возрасте до 35 лет в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций (29%)

	Источники финансирования подпрограмм по годам реализации (тыс. руб.)
	2021 год

Подпрограмма 1 – 24877,90

2022 год

Подпрограмма 1 – 25256,10

2023 год

Подпрограмма 1 – 24456,10

2024 год

Подпрограмма 1 – 24456,10

2025 год

Подпрограмма 1 – 24456,10

2026 год

Подпрограмма 1 – 24456,10

	Плановые объемы финансирования задач подпрограммы по годам реализации (тыс. руб.)
	2021 год

Задача 1 –  14378,90

Задача 2 –  10047,20

Задача 3 –  421,8

Задача 4 –  30,00

2022 год

Задача 1 – 14378,90

Задача 2 –  10047,20

Задача 3 –  800,00

Задача 4 –  30,00

2023 год

Задача 1 – 14378,90

Задача 2 –  10047,20

Задача 3 –  0

Задача 4 –  30,00

2024 год

Задача 1 – 14378,90

Задача 2 –  10047,20

Задача 3 –  0

Задача 4 –  30,00

2025 год

Задача 1 – 14378,90

Задача 2 –  10047,20

Задача 3 –  0

Задача 4 –  30,00
2026 год

Задача 1 – 14378,90

Задача 2 –  10047,20

Задача 3 –  0

Задача 4 –  30,00


Паспорт
подпрограммы муниципальной программы Лесного муниципального округа Тверской области

	Наименование подпрограммы
	Общее образование

	Задачи подпрограммы
	Задача 1 "Обеспечение предоставления услуг дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях".

Задача 2 «Выполнение государственных полномочий по обеспечению государственных прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в Лесном муниципальном округе Тверской области»
Задача 3 "Развитие инфраструктуры общеобразовательных организаций, расположенных на территории Лесного муниципального округа Тверской области, в соответствии с требованиями законодательства".
Задача 4 "Обеспечение доступности качественных образовательных услуг в общеобразовательных организациях вне зависимости от места проживания и состояния здоровья обучающихся".
Задача 5  "Обеспечение комплексной деятельности по сохранению и укреплению здоровья школьников, формированию основ здорового образа жизни".

Задача 6 "Создание условий для обеспечения непрерывного образования работников системы образования".

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы (конечный результат выполнения подпрограммы, выраженный в показателях решения задачи подпрограммы)
	• охват детей программами общего образования в образовательных организациях (99%);

• доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников (100%);

• доля школьников, обучающихся по адаптивным программам, в общей численности школьников   (12%);
• доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций (67%);

• доля муниципальных общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования, в текущем году (67%);
• доля обучающихся, проживающих в сельской местности, которые обеспечены подвозом к месту обучения и обратно в общеобразовательные организации, в общей численности обучающихся, нуждающихся в подвозе (100%);

• наличие подтверждающих документов о прохождении технического осмотра автобуса для подвоза учащихся, проживающих в сельской местности, к месту обучения и обратно (100%);

• соответствие автобусов для подвоза учащихся, проживающих в сельской местности, к месту обучения и обратно ГОСТ 33552-2015 «Автобусы для перевозки детей. Технические требования и методы испытаний» (100%);

• оснащение автобусов для подвоза учащихся, проживающих в сельской местности, к месту обучения и обратно на основании постановления Правительства Российской Федерации от 25.08.2008 № 641 аппаратурой спутниковой навигации ГЛОНАСС и ГЛОНАСС/GPS/ (100%);

• оснащение автобусов для подвоза учащихся, проживающих в сельской местности, к месту обучения и обратно на основании приказа Министерство транспорта Российской Федерации от 21.08.2013 № 273 тахографами (100%);

• доля обучающихся, охваченных социально-значимыми проектами (100%); 

• доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях (100%);

• охват школьников горячим питанием (98%);
• достижение установленного субъектом РФ значения средней заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций (100%);

• доля педработников общеобразовательных организаций, получивших высшую и первую квалификационные категории в текущем году (9%);
• доля работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку (100%);

• доля педагогических работников в возрасте до 35 лет в общей численности педагогических работников общеобразовательных организаций (13%)

	Источники финансирования подпрограмм по годам реализации (тыс. руб.)
	2021 год

Подпрограмма 2 – 67250,00

2022 год

Подпрограмма 2 – 65555,80

2023 год

Подпрограмма 2 – 64637,00

2024 год

Подпрограмма 2 – 64637,00

2025 год

Подпрограмма 2 – 64637,00

2026 год

Подпрограмма 2 – 64637,00

	Плановые объемы финансирования задач подпрограммы по годам реализации (тыс. руб.)
	2021 год

Задача 1 – 12997,10

Задача 2 –  45783,50

Задача 3 –  2697,90

Задача 4 –  3630,20

Задача 5 –  2127,30

Задача 6 –  14,00

2022 год

Задача 1 – 12997,10

Задача 2 –  45783,50

Задача 3 –  900,00

Задача 4 –  3630,20

Задача 5 –  2231,00

Задача 6 –  14,00

2023 год

Задача 1 – 12997,10

Задача 2 –  45783,50

Задача 3 –  0

Задача 4 –  3630,20

Задача 5 –  2212,20

Задача 6 –  14,00

2024 год

Задача 1 – 12997,10

Задача 2 –  45783,50

Задача 3 –  0

Задача 4 –  3630,20

Задача 5 –  2212,20

Задача 6 –  14,00

2025 год

Задача 1 – 12997,10

Задача 2 –  45783,50

Задача 3 –  0

Задача 4 –  3630,20

Задача 5 –  2212,20

Задача 6 –  14,00

2026 год

Задача 1 – 12997,10

Задача 2 –  45783,50

Задача 3 –  0

Задача 4 –  3630,20

Задача 5 –  2212,20

Задача 6 –  14,00


Паспорт
подпрограммы муниципальной программы Лесного муниципального округа Тверской области

	Наименование подпрограммы
	Дополнительное образование

	Задачи подпрограммы
	Задача 1 "Обеспечение доступности услуг дополнительного образования в соответствии с изменяющимися потребностями населения".

Задача 2 "Создание условий для обеспечения непрерывного образования работников системы образования".

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы (конечный результат выполнения подпрограммы, выраженный в показателях решения задачи подпрограммы)
	• доля детей в возрасте 5-18 лет, охваченных дополнительным образованием, в общей численности детей данного возраста, проживающих в Лесном муниципальном округе Тверской области (80%);

• достижение установленного субъектом РФ значения среднемесячной заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования (100%);
• доля педработников, получивших высшую и первую квалификационные категории в текущем году (100%);

• доля работников, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку (100%)

	Источники финансирования подпрограмм по годам реализации (тыс. руб.)
	2021 год

Подпрограмма 3 – 1800,40

2022 год

Подпрограмма 3 – 1721,07

2023 год

Подпрограмма 3 – 1616,35

2024 год

Подпрограмма 3 – 1616,35

2025 год

Подпрограмма 3 – 1616,35

2026 год

Подпрограмма 3 – 1616,35


	Плановые объемы финансирования задач подпрограммы по годам реализации (тыс. руб.)
	2021 год

Задача 1 – 1797,40

Задача 2 –   3,00

2022 год

Задача 1 – 1718,07

Задача 2 –   3,00

2023 год

Задача 1 – 1613,35

Задача 2 –   3,00

2024 год

Задача 1 – 1613,35

Задача 2 –   3,00

2025 год

Задача 1 – 1613,35

Задача 2 –   3,00

2026 год

Задача 1 – 1613,35

Задача 2 –   3,00


Паспорт
подпрограммы муниципальной программы Лесного муниципального округа Тверской области
	Наименование подпрограммы
	Организация отдыха детей в каникулярное время

	Задачи подпрограммы
	Задача 1. Обеспечение деятельности по сохранению и укреплению здоровья школьников, формированию основ здорового образа жизни

Задача 2. Обеспечение деятельности по организации культурно-досуговых мероприятий во время летнего отдыха детей

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы (конечный результат выполнения подпрограммы, выраженный в показателях решения задачи подпрограммы)
	• охват детей Лесного муниципального округа Тверской области организованными формами отдыха и оздоровления (96%);

• количество обучающихся образовательных организаций, охваченных организованным досугом в каникулярное время (ЛДП, ЛТО, ЗОЛ) (278 чел).

	Источники финансирования подпрограмм по годам реализации (тыс. руб.)
	2021 год

Подпрограмма 4 –  473,5

2022 год

Подпрограмма 4 –  473,5

2023 год

Подпрограмма 4 –  473,5

2024 год

Подпрограмма 4 –  473,5

2025 год

Подпрограмма 4 –  473,5

2026 год

Подпрограмма 4 –  473,5

	Плановые объемы финансирования задач подпрограммы по годам реализации (тыс. руб.)
	2021 год

Задача 1 – 82,7

Задача 2 –   390,8

2022 год

Задача 1 – 82,7

Задача 2 –   390,8

2023 год

Задача 1 – 82,7

Задача 2 –   390,8

2024 год

Задача 1 – 82,7

Задача 2 –   390,8

2025 год

Задача 1 – 82,7

Задача 2 –   390,8

2026 год

Задача 1 – 82,7

Задача 2 –   390,8


Паспорт
подпрограммы муниципальной программы Лесного муниципального округа Тверской области

	Наименование подпрограммы
	Обеспечивающая подпрограмма

	Задачи подпрограммы
	

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы (конечный результат выполнения подпрограммы, выраженный в показателях решения задачи подпрограммы)
	

	Источники финансирования подпрограмм по годам реализации (тыс. руб.)
	2021 год

Обеспечивающая подпрограмма – 2377,10

2022 год

Обеспечивающая подпрограмма – 2167,30

2023 год

Обеспечивающая подпрограмма – 2051,50

2024 год

Обеспечивающая подпрограмма – 2051,50

2025 год

Обеспечивающая подпрограмма – 2051,50

2026 год

Обеспечивающая подпрограмма – 2051,50

	Плановые объемы финансирования задач подпрограммы по годам реализации (тыс. руб.)
	2021 год

Расходы по хозяйственному отделу – 2377,10 

2022 год

Расходы по хозяйственному отделу – 2167,30 

2023 год

Расходы по хозяйственному отделу – 2051,50 

2024 год

Расходы по хозяйственному отделу – 2051,50

2025 год

Расходы по хозяйственному отделу – 2051,50

2026 год

Расходы по хозяйственному отделу – 2051,50


Приложение 5 

к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Лесной муниципальный округ Тверской области
Характеристика
основных показателей муниципальной программы 

Лесного муниципального округа Тверской области
«Развитие образования Лесного муниципального округа Тверской области» на 2021-2026 годы 

1. Программа - муниципальная программа муниципального образования Лесной муниципальный округ Тверской области;

2. Цель - цель муниципальной программы муниципального образования Лесной муниципальный округ Тверской области;

3. Подпрограмма - подпрограмма муниципальной программы муниципального образования Лесной муниципальный округ Тверской области;

4. Задача - задача подпрограммы;

5. Показатель - показатель цели программы, показатель задачи подпрограммы.

	Наименование показателя
	Единица измерения показателя
	Источник данных (информации) для расчета значения показателей*
	Источник получения информации для расчета значения показателя
	Методика

расчета показателя* ("методика главного администратора (администратора) муниципальной программы")*
	Соответствие показателя показателям, установленным указами Президента Российской Федерации***

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Муниципальная программа «Развитие образования Лесного муниципального округа Тверской области» на 2021-2026 годы
	x
	x
	x
	x
	x

	Цель «Обеспечение позитивной социализации и учебной успешности каждого ребенка с учетом изменения культурной, социальной и технологической среды»
	x
	x
	x
	x
	x

	Показатель 1. Удовлетворенность населения Лесного муниципального округа Тверской области качеством общеобразовательных услуг и их доступностью
	(%)
	
	Результаты мониторинга   удовлетворенности качеством образовательных услуг
	(Кол-во удовлетворенных/ кол-во опрошенных) х 100%
	

	Показатель 2. Охват программами дошкольного образования детей в возрасте от 1 года до 7 лет 
	(%)
	
	Данные ОО
	(Кол-во детей в возрасте от 1 до 7 лет  в ДОУ и ОУ/ кол-во детей в возрасте от 1 до 7 лет в районе) х 100%
	

	Показатель 3. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, получивших аттестат о среднем образовании 
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Кол-во выпускников 11 классов, получивших аттестаты/ кол-во выпускников 11 классов) х 100% 
	

	Показатель 4. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста 
	(%)
	
	Данные ДОУ, ОУ, учреждений допобразования
	(Кол-во детей в возрасте от 5 до18 лет, охваченных допобразованием/ кол-во детей от 5 до 18 лет в районе) х100%
	

	Показатель 5. Охват детей Лесного муниципального округа Тверской области организованными формами отдыха и оздоровления 
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Кол-во обучающихся ОУ, охваченных организованными формами отдыха и оздоровления/ кол-во обучающихся в ОУ) х100%
	

	Показатель 6. Доля руководителей и педработников образовательных организаций, прошедших повышение квалификации 
	(%)
	
	Данные ОО
	(Кол-во руководителей и педработников ОО, прошедших ПК/ кол-во руководителей и педработников ОО) х100%
	

	Подпрограмма 1. «Дошкольное образование»
	
	
	
	
	

	Задача 1. "Содействие развитию системы дошкольного образования в Лесном муниципальном округе Тверской области"
	x
	x
	x
	x
	x

	Показатель 1. Охват дошкольным образованием детей в возрасте от 3  до 7 лет 
	(%)
	
	Данные ОО
	(Кол-во детей в возрасте от 3 до 7 лет в ДОУ и ОУ/ кол-во детей в возрасте от 3 до 7 лет в районе) х 100%
	

	Показатель 2. Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся на очереди на получение в текущем году дошкольного образования)
	(%)
	
	Данные ОО и АИС «Е-услуги»
	(Кол-во детей в возрасте от 3 до 7 лет в ДОУ и ОУ/ кол-во детей в возрасте от  3 до 7 лет в ДОУ и ОУ + кол-во детей в возрасте от 3 до 7 лет, стоящих в  очереди в ДОУ и ОУ) х 100%
	

	Задача 2. "Обеспечение предоставления услуг дошкольного образования в образовательных организациях Лесного муниципального округа Тверской области"
	x
	x
	x
	x
	x

	Показатель 1. Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях 
	(мест на 1000 детей)
	
	Данные ОО
	(Кол-во мест в ОО/ кол-во детей дошкольного возраста в районе) х 1000
	

	Показатель 2.  Достижение установленного субъектом РФ значения средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций 
	(%)
	
	Данные СО «ЗП-Образование»
	(Фактическое значение средней зарплаты воспитателей ДОУ/  плановое значение зарплаты воспитателей ДОУ) х 100%
	

	Задача 3. "Развитие инфраструктуры дошкольных организаций, расположенных на территории Лесного муниципального округа Тверской области, в соответствии с требованиями законодательства"
	x
	x
	x
	x
	x

	Показатель 1. Доля муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных дошкольных образовательных организаций в текущем году.
	(%)
	
	Данные ДОУ, подтвержденные соответствующими документами
	(Кол-во ДОУ, требующих капремонта, или в аварийном состоянии/ кол-во ДОУ) х 100%
	

	Задача 4. "Создание условий для обеспечения непрерывного образования работников системы образования"
	x
	x
	x
	x
	x

	Показатель 1. Доля педработников дошкольных образовательных организаций, получивших высшую и первую квалификационные категории в текущем году
	(%)
	
	Приказы Министерства образования Тверской области 
	(Кол-во педработников, получивших высшую или первую квалификационную категорию,/ кол-во педработников ДОУ) х 100%
	

	Показатель 2. Доля работников дошкольных образовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку
	(%)
	
	Данные ДОУ
	(Кол-во работников ДОУ, прошедших ПК/ кол-во работников ДОУ) х100%
	

	Показатель 3. Доля педагогических работников в возрасте до 35 лет в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций
	(%)
	
	Данные ДОУ
	(Кол-во педработников в возрасте до 35 лет в ДОУ/ кол-во педработников ДОУ) х 100%
	

	Подпрограмма 2. «Общее образование»
	
	
	
	
	

	Задача 1. "Обеспечение предоставления услуг дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях"
	x
	x
	x
	x
	x

	Показатель 1. Охват детей программами общего образования в образовательных организациях
	(%)
	
	Данные ОУ, Администраций с/п
	(Кол-во обучающихся в ОУ/ кол-во детей, подлежащих обучению в ОУ) х 100%
	

	Задача 2. «Выполнение государственных полномочий по обеспечению государственных прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в Лесном муниципальном округе Тверской области»
	x
	x
	x
	x
	x

	Показатель 1. Достижение установленного субъектом РФ значения средней заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций 
	(%)
	
	Данные СО «ЗП-Образование»
	(Фактическое значение средней зарплаты педработников ОУ/  плановое значение зарплаты педработников ОУ( х 100%
	

	Показатель 2. Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников 
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Кол-во обучающихся по ФГОС/ кол-во обучающихся в ОУ) х 100%
	

	Показатель 3. Доля школьников, обучающихся по адаптивным программам, в общей численности школьников  
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Кол-во обучающихся по адаптивным программам/ кол-во обучающихся в ОУ) х 100%
	

	Задача 3. "Развитие инфраструктуры общеобразовательных организаций, расположенных на территории Лесного муниципального округа Тверской области, в соответствии с требованиями законодательства"
	x
	x
	x
	x
	x

	Показатель 1. Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций 
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Количество ОУ, соответствующих современным требованиям/ кол-во ОУ) х 100%
	

	Показатель 2. Доля муниципальных общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования, в текущем году 
	(%)
	
	Данные ОУ, подтвержденные соответствующими документами
	(Кол-во ОУ, требующих капремонта, или в аварийном состоянии/ кол-во ОУ) х 100%
	

	Задача 4. "Обеспечение доступности качественных образовательных услуг в общеобразовательных организациях вне зависимости от места проживания и состояния здоровья обучающихся"
	x
	x
	x
	x
	x

	Показатель 1. Доля обучающихся, проживающих в сельской местности, которые обеспечены подвозом к месту обучения и обратно в общеобразовательные организации, в общей численности обучающихся, нуждающихся в подвозе 
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Кол-во обучающихся на подвозе/ кол-во обучающихся, нуждающихся в подвозе) х 100%
	

	Показатель .2 Наличие подтверждающих документов о прохождении технического осмотра автобуса для подвоза учащихся, проживающих в сельской местности, к месту обучения и обратно
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Кол-во автобусов, имеющих документ о прохождении техосмотра/ кол-во автобусов на подвозе) х 100%
	

	Показатель 3. Соответствие автобусов для подвоза учащихся, проживающих в сельской местности, к месту обучения и обратно ГОСТ 33552-2015 «Автобусы для перевозки детей. Технические требования и методы испытаний»
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Кол-во автобусов, соответствующих ГОСТ/ кол-во автобусов на подвозе) х 100%
	

	Показатель 4. Оснащение автобусов для подвоза учащихся, проживающих в сельской местности, к месту обучения и обратно на основании постановления Правительства Российской Федерации от 25.08.2008 № 641 аппаратурой спутниковой навигации ГЛОНАСС и ГЛОНАСС/GPS/
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Кол-во автобусов, оснащенных ГЛОНАСС/ кол-во автобусов на подвозе) х 100%
	

	Показатель 5. Оснащение автобусов для подвоза учащихся, проживающих в сельской местности, к месту обучения и обратно на основании приказа Министерство транспорта Российской Федерации от 21.08.2013 № 273 тахографами.
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Кол-во автобусов, оснащенных тахографами/ кол-во автобусов на подвозе) х 100%
	

	Показатель 6. Доля обучающихся, охваченных социально-значимыми проектами
	(%)
	
	Данные ОО
	Кол-во обучающихся, охваченных проектом/ кол-во обучающихся в классах ОУ, которые планируется охватить проектами) х 100%
	

	Задача 5. "Обеспечение комплексной деятельности по сохранению и укреплению здоровья школьников, формированию основ здорового образа жизни"
	x
	x
	x
	x
	x

	Показатель 1. Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях 
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Кол-во обучающихся в одну смену/ кол-во обучающихся) х 100%
	

	Показатель 2. Охват школьников горячим питанием
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Кол-во обучающихся, охваченных горячим питанием/ кол-во обучающихся в ОУ) х 100%
	

	Задача 6. "Создание условий для обеспечения непрерывного образования работников системы образования"
	x
	x
	x
	x
	x

	Показатель 1.   Доля педработников общеобразовательных организаций, получивших высшую и первую квалификационные категории в текущем году 
	(%)
	
	Приказы Министерства образования Тверской области
	(Кол-во педработников, получивших высшую или первую квалификационную категорию,/ кол-во педработников ОУ) х 100%
	

	Показатель 2. Доля работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку 
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Кол-во работников ОУ, прошедших ПК/ кол-во работников ОУ) х100%
	

	Показатель 3. Доля педагогических работников в возрасте до 35 лет в общей численности педагогических работников общеобразовательных организаций 
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Кол-во педработников в возрасте до 35 лет в ОУ/ кол-во педработников ОУ) х 100%
	

	Подпрограмма 3. «Дополнительное образование»
	
	
	
	
	

	Задача 1 "Обеспечение доступности услуг дополнительного образования в соответствии с изменяющимися потребностями населения"
	x
	x
	x
	x
	x

	Показатель 1. Доля детей в возрасте от 5 до18 лет, охваченных дополнительным образованием, в общей численности детей данного возраста, проживающих в Лесном муниципальном округе Тверской области 
	(%)
	
	Данные ДОУ, ОУ, учреждений допобразования
	(Кол-во детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных допобразованием/ кол- во детей от 5 до18 лет в районе) х100%
	

	Показатель 2. Достижение установленного субъектом РФ значения среднемесячной заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования 
	(%)
	
	Данные СО «ЗП-Образование»
	(Фактическое значение средней зарплаты педработников УДО/  плановое значение зарплаты педработников УДО) х 100%
	

	Задача 2 "Создание условий для обеспечения непрерывного образования работников системы образования"
	x
	x
	x
	x
	x

	Показатель 1. Доля педработников, получивших высшую и первую квалификационные категории в текущем году 
	(%)
	
	Приказы Министерства образования Тверской области
	(Кол-во педработников, получивших высшую или первую квалификационную категорию,/ кол-во педработников ОО) х 100%
	

	Показатель 2. Доля работников, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку 
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Кол-во работников ОУ, прошедших ПК/ кол-во работников ОО) х100%
	

	Подпрограмма 4 «Организация отдыха детей в каникулярное время»
	
	
	
	
	

	Задача 1. Обеспечение деятельности по сохранению и укреплению здоровья школьников, формированию основ здорового образа жизни
	x
	x
	x
	x
	x

	Показатель 1  Охват детей Лесного муниципального округа Тверской области организованными формами отдыха и оздоровления
	(%)
	
	Данные ОУ
	(Кол-во детей, охваченных организованными формами отдыха и оздоровления/ количество детей в ОУ) х 100%
	

	Задача 2. Обеспечение деятельности по организации культурно-досуговых мероприятий во время летнего отдыха детей
	x
	x
	x
	x
	x

	Показатель 1 Количество обучающихся образовательных организаций, охваченных организованным досугом в каникулярное время (ЛДП, ЛТО, ЗОЛ) 
	(чел.)
	
	Данные ОУ
	Количество обучающихся в ЛДП, ЛТО, ЗОЛ в каникулярное время
	


______________

* указывается источник данных (информации) для расчета значения показателей:

1 - для показателя, определенного исходя из данных государственного (федерального) статистического наблюдения, - наименование и реквизиты правового акта, которым утверждены формы отчетности, используемые при формировании статистического показателя;

3 - для показателя, рассчитанного по методикам, разработанным уполномоченными федеральными органами исполнительной власти или органами исполнительной власти субъекта  - наименование и реквизиты правового акта, установившего показатель, в случае его отсутствия указываются наименование и реквизиты соглашения о предоставлении межбюджетных трансфертов местному бюджету из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации;

4 - для показателя, рассчитанного по методикам, разработанным главным администратором (администратором) муниципальной программы - наименование и реквизиты правового акта МО Лесной район Тверской области, установившего показатель, в случае отсутствия утвержденной нормативным актом методики расчета показателя, указывается формулировка: "методика главного администратора (администратора) муниципальной программы";

** указывается формула расчета относительного показателя;

*** указываются реквизиты и наименование указов Президента Российской Федерации.
Приложение 6 

к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Лесной муниципальный округ Тверской области
Анализ 
рисков реализации муниципальной программы 

Лесного муниципального округа Тверской области
«Развитие образования Лесного муниципального округа Тверской области» на 2021-2026 годы
и меры по их управлению

	N п/п
	Наименование риска
	Вероятность наступления (высокая, низкая)
	Влияния риска на достижение цели государственной программы (высокое, низкое)
	Группа риска* (1/2/3/4)
	Меры по преодолению негативных последствий рисков

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 1
	Наличие особенностей географического и демографического характера в районе
	высокая 
	высокая 
	4
	Организация сетевого взаимодействия ОО, в том числе с использованием информационных технологий 

	 2
	Рост цен на энергоносители, сырье, материалы и транспортные расходы
	высокая 
	высокая 
	4
	Реализация энергосберегающих технологий, оптимизация расходов 

	 3
	Отсутствие/недобросовестность поставщиков/исполнителей товаров/услуг
	высокая 
	высокая 
	4
	 Заключение контрактов в соответствии с ФЗ-44, претензионная работа с поставщиками товаров и услуг

	 4
	Рост потребности населения в дошкольных образовательных услугах
	низкая 
	низкая 
	1
	Предложение имеющихся вакантных мест в других ДОУ 

	 5
	Дифференциация школ по состоянию материально-технической базы, уровню развития инфраструктуры, оснащения, укомплектованности профессиональными педагогическими кадрами, уровню достижений обучающихся
	высокая 
	высокая
	4
	Приведение ОО в соответствие с современными требованиями, в том числе посредством участия в государственных программах  на условиях софинансирования. Обучение педкадров в ВУЗах, ССУЗах, профпереподготовка. 

	6
	Недостаточная доступность качественных образовательных услуг общего образования
	низкая
	низкая
	1
	Организация сетевого взаимодействия ОО.

	 7
	 Увеличение количества детей со сложными дефектами; невысокая степень социализации детей с ограниченными возможностями здоровья
	 высокая
	низкая 
	2
	 Обучение детей с ОВЗ по адаптивным программам в соответствии с заключением ПМПК. Обучение педкадров для работы с данной категорией детей. 

	8
	Влияние факторов окружающей социальной среды, учебной нагрузки на состояние здоровья ребенка
	высокая
	низкая
	2
	Использование здоровьесберегающих технологий при обучении. Организация  профилактической работы с родителями.

	9
	Восприимчивость детей подросткового возраста к проявлениям социального сиротства, наркомании, алкоголизма, религиозных и межнациональных противоречий, других асоциальных явлений среди подростков и молодежи при снижении воспитательного потенциала семьи
	высокая
	низкая
	2
	Использование здоровьесберегающих технологий при обучении. Организация  профилактической работы обучающимися и родителями. Организация занятости детей и подростков во внеурочное время.

	10
	"Старение" педагогического корпуса
	высокая
	низкая
	2
	Привлечение молодых специалистов в сферу образования

	11
	Не преодолена в полной мере информационная закрытость, непрозрачность системы образования для потребителей и населения.
	низкая 
	низкая
	1
	Размещение и обновление информации на сайтах ОО, проведение дней открытых дверей в ОО, размещение информации в СМИ

	* группа рисков 1 - низкая вероятность наступления риска и низкое влияние риска на достижение целей муниципальной программы; 
группа рисков 2 - высокая вероятность наступления риска, но низкое влияние риска на достижение целей муниципальной программы; 
группа рисков 3 - низкая вероятность наступления риска, но высокое влияние риска на достижение целей муниципальной программы;
группа рисков 4 - высокая вероятность наступления риска и высокое влияние риска на достижение целей муниципальной программы.
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